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En raison de I'agrandissement de sa structure d’accueil « Le Parachute »,
la Municipalité de Troistorrents met au concours les postes suivants :

Educateur de I’enfance a 60% (H/F)
et
Educateur de I’enfance a 40% (H/F)
(secteur nurserie)

Missions principales :

e Travailler dans le cadre de la ligne pédagogique et en collaboration avec I'équipe

éducative ;

e Assurer un accompagnement de qualité aux enfants accueillis, en garantissant leur bien-

étre et leur sécurité ;

o |dentifier les enjeux liés a la qualité de vos connaissances théoriques, proposer des pistes

d’action et les mettre en ceuvre dans l'intérét de I'enfant ;

e Développer un lien de qualité et d’échanges avec les collegues, les familles et les

partenaires pluridisciplinaires.

Profil et compétences :
e Dipléme d’éducateur de I'enfance ES ou formation jugée équivalente ;
e Expérience avérée dans le secteur de la nurserie ;

e Capacité a développer une action réflexive sur les enjeux liés a la qualité et a mener des

actions pertinentes de maniére responsable et autonome ;
e Aptitudes a travailler en équipe ;
o Excellentes connaissances de la petite enfance et des outils pédagogiques ;
e Personne dynamique, motivée et dotée d’'un esprit d’initiative.

Jours de travail :
Poste a 60% : lundi — mardi — jeudi
Poste a 40% : mercredi — vendredi

Remplacant EDE ou ASE fixe a 70% (H/F)
(secteurs nurserie-creche-UAPE)

Mission principale :

e Travailler dans le cadre de la ligne pédagogique et en collaboration avec I'équipe éducative.



Profil et compétences :

e Dipléme tertiaire (EDE) ou secondaire (ASE) ;
Aptitudes a travailler en équipe ;
Capacité d’adaptation et flexibilité ;
Expérience avérée, idéalement dans les 3 secteurs
Esprit d’initiative.

Auxiliaire a 40% (H/F)
(secteur UAPE)

Missions principales :
e Travailler dans le cadre de la ligne pédagogique et en collaboration avec I'équipe éducative.

Profil et compétences :
o Sensibilité a la tranche d’age 4-12 ans ;
e Capacité a travailler en équipe ;
¢ Une expérience dans ce domaine serait un atout.

Deux auxiliaires pour le temps de midi (H/F)
(secteur UAPE)

Missions principales :
e Accompagner les enfants de 1H a 8H sur le temps de midi ;
e Travailler dans le cadre de la ligne pédagogique et en collaboration avec I'équipe éducative.

Profil et compétences :
o Sensibilité a la tranche d’age 4-12 ans ;
e Capacité a travailler en équipe ;
e Une expérience dans ce domaine serait un atout.

Jours de travail :
Lundi — mardi — jeudi — vendredi de 11h15 a 13h30, selon 'agenda scolaire.

Entrées en fonction :
6 janvier 2025

Traitement et descriptif des postes :

Le traitement est basé sur I'échelle communale des salaires. Des renseignements supplémentaires
peuvent étre obtenus auprés de la Responsable de la structure, Mme Marie Veuthey Crettex ou
de son Adjointe, Mme Mélanie Gillabert, par téléphone, au 024 477 60 64.

Les offres compléetes, comprenant la lettre de motivation, curriculum vitae avec photo récente et
références, copies des dipldmes et des certificats de travail, prétentions salariales, doivent étre
adressées a I'Administration communale de Troistorrents, Case postale 65, 1872 Troistorrents
avec mention « Confidentiel — Intitulé du poste souhaité » sur I'enveloppe.

Délai de postulation :
7 octobre 2024, la date du timbre postal faisant foi.



